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VERBALE

L’anno 2021, il giorno 15 del mese di Luglio, alle ore 09:30, presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita

in Catania in Piazza Santa Maria di Gesù n.5,si è riunita la Commissione nominataper l’espletamento

della selezione, pertitoli e colloquio, peril conferimento di un incarico a tempo determinatoex art. 15

octies del D.Lgs 502/1992, ad un Informatico Programmatore,per la realizzazione del Progetto PSN

anno 2017 — linea 4.2 - Piano Nazionale di Contrasto all’Antibiotico — Resistenza, dal titolo:

“Organizzazione dei programmi aziendali di antimicrobial stewardship”.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 713 del 24/06/2021, risulta così composta:

Prof. Bruno Cacopardo Presidente

Ing. Mario Bisignano Componente

Ing. Sebastiano Amato Componente

Dott.ssa Gaia L.A. Garofalo Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalità dell’adunanza, essendo presenti tutti

i componenti, si dichiara aperta la seduta.

In via preliminare, la Commissione prende atto che:

- Con deliberazione n. 547 del 12/05/2021 è stata indetta,tra gli altri, selezione pubblica, per

l’assegnazione di un incarico a tempo determinato ex art. 15 octies del D.Lgs 502/1992, ad un

Informatico Programmatore, perla realizzazione del Progetto PSN anno 2017 — linea 4.2 - Piano

Nazionale di Contrasto all’ Antibiotico — Resistenza, daltitolo: “Organizzazione dei programmi

aziendali di antimicrobial stewardship;

- il suddetto avviso è stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 13/05/2021, con scadenza

del termine di presentazione delle istanze di partecipazione al 28/05/2021;



- con deliberazione n. 667 del 14/06/2021 è stata disposta l’ammissione dei candidati alla

selezionedi chetrattasi;
I Commissari confermano l’assenza di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse, come da

dichiarazioni rese.
A questo punto, la Commissione prende atto che per la valutazione dei titoli e del colloquio, ha a

disposizione, come previsto nel bando, un punteggio complessivodi 20 punti, così ripartiti:

-  Perititoli 6,00 punti che la Commissione stabilisce di ripartire nel modo seguente:

- fino ad un massimo di punti2 peril voto di Diploma:

-  Peril voto di diploma conseguito con votazione in sessantesimi:

- da 36/60 a 48/60 0,50 punti

- da 49/60 a 59/60 1 punto;

- 60/60 2 punti

-  Peril voto di diploma conseguito con votazione in centesimi:

- da 60/100 a 80/100 0,50 punti

- da 81/100 a 99/100 1 punto.

- 100/100 2 punti

- fino ad un massimo di punti 4,00 per l’attività scientificae di perfezionamento come di seguito

ripartiti:

Esperienza professionale/frequenza volontaria maturata nel profilo attinente al bando.

1,00 punti per anno

Eventuale Laurea 0,50 punti

Corsi di perfezionamento, convegni, seminari:

punti 0,10 per ciascun corso

- 14 punti peril colloquio.

Si passa quindialla valutazione dei titoli dei candidati ammessi, secondo i criteri sopra stabiliti.did



Per ciascun candidato viene redatta apposita scheda di valutazione dei titoli.

Effettuata l’attività di valutazione dei titoli, si procede con l'espletamento delle attività relative al

colloquio.

In via preliminare, la Commissione prende atto che con pec prot. nn. 0012356 e 0012359 del

01/07/2021, i candidati sono stati convocati per la data odierna, 15/07/2021, ore 10:00, per sostenereil
colloquio relativo alla presente selezione.

La Commissione infine prende atto di avere a disposizione 14 punti per la valutazione del colloquio,

come previsto dal bando relativo alla selezione di che trattasi.

A questo punto,al fine di valutare le competenze dei candidati in relazione all’incarico da conferire, la

Commissione predispone n. 3 domande (una in più rispetto al numero dei candidati), come risulta

dall’Allegato A al presente verbale, che vengono trascritte su n. 3 foglietti inseriti in altrettante buste

chiuse.

Ciascun candidato dovrà estrarre una busta e dovrà sostenere il colloquio sulla domanda in essa

contenuta.

Alle ore 10:15 inizia il colloquio.

Risultano presenti i candidati di cui all’All. n. 1 a ] presente verbale.

Ai candidati viene comunicato il punteggio riportato in seguito alla valutazione dei titoli, effettuata

secondoi criteri sopra riportati.

D'accordo con i candidati, la Commissione procede all’espletamento del colloquio seguendo l’ordine

alfabetico.

Viene pertanto esaminato il candidato Barnabà Daniele A.

Il candidato estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il numero 1 (AII. A) e sul

foglietto contenente la domanda scrive “domanda estratta” e appone la propria firma.

La Commissione sottopone al candidato la domanda estratta.



Terminatoil colloquio, uscito il candidato ed i presenti, la Commissione assegna il punteggio 13/14.

Viene esaminato il candidato Murgana Vincenzo.

Il candidato estrae la busta contenente la domanda contrassegnata con il numero 3 (AII.A) e sul

foglietto contenente la domanda scrive “domanda estratta” e apponela propria firma.

La Commissione sottoponeal candidato la domanda estratta.

Terminatoil colloquio, il candidato Murgana Vincenzo procede altresì all’apertura della restante busta

contenente la domanda non estratta contrassegnata con il numero 2 (AII. A) e sul foglietto scrive

“domanda non estratta” e apponela propria firma.

Terminatoil colloquio, usciti il candidato ed i presenti, la Commissione assegna al candidato Murgana

Vincenzo il punteggio 14/14.

La Commissione, pertanto, sulla scorta del punteggio attribuito per la valutazione dei titoli e peril
colloquio, redige la graduatoria di merito, di cui all’allegato n. 2 parte integrante del presente verbale.

La sedutasi chiude alle ore 11:00.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue

by A

IL SEGRETARIO
v ai IN Gorda



ALLEGATO A

1) Come viene identificata una cella in Excel?

2) Cosasignifica formattare un testo in Word?

3) A checosaservonole parentesi in una formula?



ALL. N. 1

COGNOME E DATA DI DOCUMENTO DI
NOME NASCITA RICONOSCIMENTO FIRMA

so Daniele |30/10/1992 (CA W'ATR6463LS ali Kalobos
Murgana O

A "4.5 )

N

Vasa 30/07/1984 [Ce A0GS3254S Nasce Vila
1



ALL N.2
GRADUATORIA

COGNOME E |DATADI PUNTEGGIO |PUNTEGGIO PUNTEGGIO
NOME NASCITA |TITOLI COLLOQUIO TOTALE
Murgana

7
30/07/1984 |1,18 14,00 15,18Vincenzo

Barnabà
30/10/1992 |0,85 13,00 13,85Daniele Angelo


